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Chargé d’Etudes et d’Opération de Construction en Bâtiment- 
Direction Architecture et Bâtiments 

 
Titulaire ou Contractuel 

Catégorie B – Technicien 
 

 

Reconnue pour sa qualité de vie et son dynamisme, Agde, ville méditerranéenne de 30 000 h 

surclassée 80/150 000h, est la plus grande station balnéaire européenne. Cette collectivité 

employant près de 1000 agents recherche sa/son Chargé d’Etudes et d’Opération de 

Construction en Bâtiment. 
 

DEFINITION DU POSTE 
 

Au sein de la Direction Architecture et Bâtiment et sous l’autorité du Directeur M. Laurent BRAULT, 

le technicien sera chargé des études et du suivi des travaux en bâtiment. Cela peut concerner 

les projets neufs, de rénovation ou d’entretien courant des ouvrages bâtis de la commune. 
 

MISSIONS ET ACTIVITES  
 

Activités Principales 

 

Assurer le suivi d’un projet, dans les phases : 

 Faisabilité technique / économique 

 Elaboration du programme / conception 

 Engagement et suivi comptable 

 Réalisation / contrôle des travaux 

 Opérations préalables et réception des travaux 

 

Activités associées 

 

 Suivi des dossiers de maîtrise d’œuvre externe 

 Elaborer et suivre les marchés subséquents de travaux 

 Projeter et dessiner des plans d’ouvrages 

 

COMPETENCES
 

SAVOIRS SAVOIR-FAIRE SAVOIR-ETRE 

Maîtrise des techniques de la 

construction de bâtiments tout 

corps d’état 

 

Maitrise des logiciels  

Bureautiques 

 

Sens des responsabilités, travail 

en équipe 

Bonne connaissance du code de 

la construction et de l’habitation, 

de son économie et de son 

estimation prévisionnelle 

Maîtrise des logiciels de 

CAO/DAO/PAO (Allplan de 

Nemetschek, photoshop,…) 

 

Discrétion professionnelle 

 

Bonne connaissance de 

l’organisation, de la gestion de 

chantier et de la réglementation 

en vigueur liée aux ERP et à 

l’accessibilité 

Assistance au maître d’ouvrage 

dans le processus décisionnel des 

projets de bâtiment 

Autonomie et réactivité 
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Profil  

 Formation bac+2 : assistant d’architecte ou économiste de la construction ou dessinateur 

projeteur en bâtiment 

 Expérience dans le domaine obligatoire 
 

Conditions et rémunération 

 Horaires : 35H. 

 Régime indemnitaire. 

 Prime de Fin d’Année 

 Participation à la mutuelle et à la prévoyance. 

 Comité des œuvres sociales. 

 
 
 

 

 

Connaissance générale sur 

l’environnement territorial et des 

principales procédures des 

marchés publics 

Pilotage du programme et prise en 

compte des notions de coût global 

Excellentes qualités 

relationnelles 

 

Notions de voirie et de réseaux 

divers 

Représentation du maître 

d’ouvrage 
Force de proposition 

   

Pour déposer votre candidature (lettre de motivation + CV et dernier arrêté le cas échéant) 

avant le 15/03/2024 

Pour tout renseignement, vous pouvez contacter, la direction des ressources humaines : 

par mail  recrutement@ville-agde.fr 
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